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Эффективное трудоустройство выпускников техникума – важная стратегическая задача развития среднего профессионального образования, повышения востребованности и конкурентоспособности молодых специалистов.
На базе Центра Карьеры ВТИТБиД может быть оказана необходимая помощь специалистам техникума и работодателям по вопросам:
· создания необходимых условий в процессе трудоустройства лиц с инвалидностью и ОВЗ,
· сопровождения их в процессе адаптации на рабочем месте,
· оборудования рабочих мест для лиц с инвалидностью разных нозологических групп.
· обеспечения консультационной деятельности, в том числе работу горячих линий по вопросам приема, обучения и дальнейшего трудоустройства выпускников с инвалидностью и ОВЗ.
В плане работы Центра карьеры ГБПОУ РО «Волгодонского техникума информационных технологий, бизнеса и дизайна имени В.В.Самарского» на 2024-2025 учебный год определены цели и мероприятия работы со студентами с инвалидностью и ОВЗ:
- Содействие трудовой занятости учащейся молодежи и трудоустройству выпускников ГБПОУ РО «ВТИТБиД».
- Повышение процента трудоустройства выпускников техникума из числа инвалидов и лиц с ОВЗ и их адаптации к рынку труда
- Мониторинг рынка труда и трудоустройства выпускников.

	Социально-педагогическая поддержка и психологическое сопровождение при содействии трудоустройству выпускников с инвалидностью
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