
  

 



Настоящее положение разработано на основании: 

1. Закона РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 

273-Ф3. 

2. Трудового Кодекса Российской Федерации. 

3. Федерального закона «О благотворительной деятельности и 

добровольчестве (волонтерстве)» от 11.08.1995 N 135-ФЗ (последняя редакция). 

4. Программы развития ГБПОУ РО «ВТИТБиД».  

5. Устава государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения Ростовской области «Волгодонский техникум 

информационных технологий, бизнеса и дизайна имени В.В. Самарского». 

 

1. Общие положения 

1.1 Попечительский Совет государственного бюджетного  

профессионального образовательного учреждения Ростовской области 

«Волгодонский техникум информационных технологий, бизнеса и дизайна 

имени В.В. Самарского», (далее - Попечительский Совет), в соответствии с п. 2 

ст. 4 Закона РФ «О благотворительной деятельности и добровольчестве 

(волонтерстве)», является сообществом государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения Ростовской области 

«Волгодонский техникум информационных технологий, бизнеса и дизайна 

имени В.В. Самарского» (далее – ГБПОУ РО «ВТИТБиД»).  

1.2 Попечительский Совет является коллегиальным органом 

самоуправления, созданным в ГБПОУ РО «ВТИТБиД» в интересах техникума, 

на принципах добровольности, коллегиальности, равноправия своих членов, для 

содействия в решении актуальных задач развития Учреждения. одной из форм 

самоуправления.  

1.3 Попечительский Совет не является юридическим лицом. 

1.4 Регион действия: Ростовская область. Почтовый адрес Попечительского 

Совета: 347380, Россия, Ростовская область, г. Волгодонск, ул. Гагарина, 13, 

ГБПОУ РО «ВТИТБиД». 

 

2. Цели и задачи Попечительского Совета 

2.1 Попечительский Совет реализует свои цели на основе 

самостоятельности и инициативы своих членов, их участия во всех направлениях 

деятельности Попечительского Совета в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации, Ростовской области, а также с 

нормами международного права, уставом ГБПОУ РО «ВТИТБиД» и с 

настоящим Положением. 

2.1 Основной целью Попечительского совета является содействие 

функционированию и развитию ГБПОУ РО «ВТИТБиД». 

2.2 Основными задачами Попечительского совета являются: 



- формирование стратегии развития техникума; 

- участие в совершенствовании содержания образовательных программ; 

- содействие привлечению внебюджетных средств для обеспечения 

деятельности и развития ГБПОУ РО «ВТИТБиД»; 

- содействие организации и улучшению условий труда педагогических 

работников и других работников ГБПОУ РО «ВТИТБиД»; 

- стимулирование и содействие использованию и развитию эффективных 

инновационных образовательных программ, технологий, методик, пособий, 

средств обучения и контроля в техникуме; 

- содействие организации конкурсов, соревнований, олимпиад, 

конференций, выставок и других массовых внеурочных мероприятий ГБПОУ РО 

«ВТИТБиД»; 

- содействие укреплению и совершенствованию материально-технической 

и учебно-методической базы техникума, благоустройству его учебных 

помещений и территории; 

- содействие техникуму  в разработке и издании учебно-методической 

литературы; 

- пропаганда результатов деятельности ГБПОУ РО «ВТИТБиД»;  

- содействие социальной защите обучающихся и работников ГБПОУ РО 

«ВТИТБиД». 

 

3. Структура и порядок формирования Попечительского Совета 

3.1 Структура, порядок формирования, компетенция и порядок 

организации деятельности Попечительского Совета определяются Уставом 

техникума. 

3.2 Членство в Попечительском Совете может быть индивидуальным и 

коллективным, членами Попечительского Совета могут быть физические и 

юридические лица – участники образовательных отношений, социальные 

партнеры техникума, представители общественных и благотворительных 

организаций, заинтересованные в деятельности техникума. Свое членство 

коллективные члены реализуют в органах управления Попечительским Советом 

через своих полномочных представителей. 

3.3 Попечительский Совет техникума формируется на основании 

письменных заявлений. 

3.4 Осуществление членами Попечительского Совета своих функций 

производится на безвозмездной основе. 

3.5 В состав Попечительского Совета входят 9 человек: участники 

образовательных отношений, представители общественных и 

благотворительных организаций, а также иные лица и организации, 

заинтересованные в совершенствовании деятельности и развитии техникума.  



3.6 Член Попечительского совета вправе по своему желанию 

беспрепятственно выйти из него. Если деятельность члена Попечительского 

Совета противоречит настоящему Положению, то он может быть исключен из 

Попечительского Совета его правлением. 

3.7 Деятельность Попечительского Совета техникума осуществляется 

под руководством председателя Попечительского Совета и секретаря, 

избираемых на заседании Попечительского Совета из его состава. 

3.8 Заседания Попечительского Совета техникума проводятся по мере 

необходимости, но не реже двух раз в год.  

3.9 Срок полномочий Попечительского Совета 3 года. 

 

4. Компетенции деятельности Попечительского совета 

4.1 К компетенции Попечительского Совета относится: 

- всесторонняя помощь, поддержка и содействие техникуму во всех сферах 

его деятельности, в т.ч. финансовой и материальной; 

- стимулирование и пропаганда деятельности техникума, правовая защита и 

поддержка обучающихся и работников; 

- реализация целей на основе самостоятельности и инициативы работников 

техникума;  

- принятие решения о реорганизации или прекращении деятельности 

Попечительского Совета; 

- образование исполнительных органов Попечительского Совета и 

досрочное прекращение их полномочий; 

- определение приоритетов деятельности Попечительского Совета; 

- определение принципов формирования и использования финансовых 

средств и другого имущества, находящихся в распоряжении Попечительского 

Совета. 

- рассмотрение и утверждение ежегодного отчета Правления 

Попечительского Совета; 

- иные вопросы, вынесенные на рассмотрение Попечительского совета 

председателем. 

4.2 Попечительский Совет вправе принимать решения при участии не менее 

двух третей его членов. При равном количестве голосов решающим является 

голос председателя Попечительского Совета. 

4.3 Решения Попечительского Совета принимаются простым большинством 

голосов и доводятся до сведения всех заинтересованных лиц.  

4.4 Попечительский Совет не может выступать от имени образовательного 

Учреждения 

 

 

 



5. Права и обязанности членов Попечительского Совета 

5.1 Все члены Попечительского Совета обладают равными правами.  Права 

коллективного члена равны правам индивидуального. Учредители 

Попечительского Совета не имеют преимуществ перед другими членами.  

5.2 Член Попечительского совета вправе: 

- избирать и быть избранным в органы управления Попечительским 

Советом, вносить предложения по их структуре и кандидатурам в их состав; 

- вносить предложения по мероприятиям деятельности Попечительского 

Совета, требовать их обсуждения правлением или общим собранием 

Попечительского Совета; 

- участвовать в разработке и реализации предложений по развитию и 

совершенствованию деятельности ГБПОУ РО «ВТИТБиД». 

5.3 Члены Попечительского Совета обязаны: 

- признавать и выполнять настоящее Положение; 

- принимать посильное участие в деятельности Попечительского Совета, 

предусмотренной настоящим Положением. 

5.4 Права, обязанности и ответственность Попечительского Совета, как 

одного из органов самоуправления, ограничены нормами Устава ГБПОУ РО 

«ВТИТБиД». 

 

6. Ликвидация и реорганизация Попечительского Совета 

6.1 Ликвидация и реорганизация Попечительского Совета может 

производиться по решению учредителя Попечительского Совета. 

 

7. Делопроизводство 

7.1. Попечительский Совет разрабатывает план работы, ведет протоколы 

заседаний, составляет отчеты о работе. Ежегодный план работы согласовывается 

с директором техникума. 

7.2. Протоколы заседаний Попечительского Совета, его решения 

оформляются секретарем в электронном виде и на бумажном носителе. 

Протоколы заседаний подписываются председателем и секретарем. 

7.3. Протоколы, планы и отчеты о проделанной работе, и другие материалы 

хранятся в документации директора техникума. 

7.4 Документация Попечительского Совета выделяется в отдельное 

делопроизводство и по завершению календарного года председателем 

Попечительского Совета сдается в архив техникума. 
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