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Настоящее Положение разработано на основании: 

 

1. Закона РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-Ф3. 

2. Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования (приказ 

Минпросвещения России от 24 августа 2022 г. N 762)  

3.Устава ГБПОУ РО «ВТИТБиД». 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Методический совет ГБПОУ РО «ВТИТБиД» является коллегиальным 

совещательным органом, формируемым в целях повышения эффективности 

образовательного процесса и качества подготовки специалистов, 

организации и развития методической, опытно-экспериментальной работы 

педагогов, управления инновационными процессами в образовательной и 

воспитательной деятельности педагогического коллектива.  

1.2. В своей деятельности Методический совет руководствуется  

нормативными и иными актами Российской Федерации, органов управления 

в сфере образования всех уровней по вопросам учебно-воспитательной, 

методической, проектно-исследовательской деятельности, Уставом 

техникума, приказами и распоряжениями директора и локальными 

нормативными актами техникума. 

1.3. Состав Методического Совета утверждается приказом директора 

техникума на учебный год.  

 В состав Методического Совета входят: заместители директора,  

заведующие  отделениями и библиотекой, методисты и председатели 

цикловых комиссий, руководители временных творческих групп. 

1.4. Председателем Методического Совета является заместитель директора 

по учебной  работе. Методический Совет избирает из своего состава 

секретаря, ведущего все его дела.  

Заседание Методического Совета могут проводиться расширенным 

составом в тех случаях, когда в рассмотрении выносимых на них вопросов 

должны участвовать все преподаватели техникума.  

Методический Совет вправе принимать решения при участии не менее 

двух третей его членов. При равном количестве голосов решающим является 

голос председателя Методического Совета. 

 Решения Методического Совета принимаются простым большинством 

голосов и доводятся до сведения всех заинтересованных лиц.  

 Заседания Методического Совета оформляются протоколом, 

подписываемым председателем и секретарем. Контроль исполнения решений 

Методического Совета возлагается на его председателя. 

 

2. Цели и задачи Методического Совета 

 

2.1. Определять и формулировать приоритетные и стартовые 

педагогические проблемы, способствовать консолидации творческих усилий 



всего педагогического коллектива для их успешного разрешения. 

Осуществлять стратегическое планирование методической работы ГБПОУ 

РО «ВТИТБиД». 

2.2.  Способствовать созданию благоприятных условий для проявления 

педагогической инициативы педагогов. 

2.3. Способствовать формированию педагогического самосознания 

педагога как педагога - организатора учебно-воспитательного процесса, 

строящего педагогическое общение на гуманистических принципах 

сотрудничества. 

2.4. Способствовать совершенствованию профессионально-

педагогической подготовки педагога: 

• научно-теоретической; 

• методической; 

• навыков научно-исследовательской работы; 

• приемов педагогического мастерства. 

 

3. Полномочия Методического Совета 

 

К полномочиям Методического Совета относятся:  

- вопросы содержания и качества образовательных услуг, в том числе 

платных;  

- рассмотрение образовательных программ среднего профессионального 

образования (учебных планов, календарных учебных графиков, рабочих 

программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), а также 

изменений и дополнений к ним; 

- утверждение перечня дисциплин и междисциплинарных курсов, 

подлежащих делению на подгруппы; 

- система работы по повышению педагогического мастерства; 

- организация наставничества; 

- вопросы разработки, апробации, экспертизы и применения 

педагогическими работниками: 

- новых педагогических и воспитательных технологий;  

- методик и средств профессионального отбора и ориентации;  

- новых форм и методических материалов, пособий, средств обучения и 

контроля;  

- новых форм и методов теоретического и практического обучения, 

производственной практики обучающихся; 

- участие в подготовке и проведении заседаний педсоветов с последующим 

контролем за выполнением его решений; 

- утверждение вновь создаваемых, рассмотрение планов и отчётов 

временных творческо-инициативных групп педагогов по различным 

направлениям исследовательской педагогической, методической работе, 

кооперация руководителей данных групп в состав методического совета;  



- утверждение вновь создаваемых, рассмотрение планов и отчётов секций 

исследовательского научного общества студентов по различным проблемам 

исследовательской работы; 

- рассмотрение планов и отчётов работы цикловых комиссий. 

- рассмотрение планов и отчётов деятельности различных творческих 

объединений техникума; 

 - организация консультаций, заседаний, совещаний, семинаров, «круглых 

столов», лекций, докладов, конференций, организационно - деятельностных 

игр и других мероприятий по вопросам учебно – методической работы. 

 

4. Организация работы методического совета 

 

4.1. Заседания методического совета проводятся 1 раз в месяц в течение 

учебного года. Протоколы заседаний ведёт секретарь методического совета.  

4.2. План работы методического совета утверждается директором техникума 

сроком на один год, в случае необходимости в него могут быть внесены 

коррективы. 

4.3. Методический совет строит свою работу на принципах демократии, 

гласности, уважения и учета интересов всех членов педагогического 

коллектива. 

4.4. Все заседания методического совета объявляются открытыми, на них 

может присутствовать любой педагог с правом совещательного голоса. 

4.5. Заседания методического совета проходят в соответствии с планом 

работы и внеочередные - по мере надобности. 

4.6. Заседание методического совета считается правомочным при 

наличии не менее двух третьих членов методического совета. 

4.7. Решения методического совета принимаются в соответствии с 

существующим законодательством и могут быть обжалованы на 

педагогическом совете. 

4.8. Методический совет регулярно информирует педагогический коллектив 

о своей деятельности, о принятых решениях. 

 

5. Документация методического совета 

 

5.1. К документации методического совета относятся: 

- приказ директора о заседании методического совета; 

- положение о методическом совете; 

- план работы методического совета; 

- протоколы заседаний методического совета. 

 

6. Права и обязанности методического совета 

 

6.1. Совет рассматривает на своих заседаниях актуальные проблемы, от 

решения которых зависят эффективность и результативность обучения и 

воспитания студентов. 



6.2. Совет рассматривает инновации, нововведения, новшества, 

представляемые цикловыми комиссиями или членами педагогического 

коллектива. 

6.3. Методический совет подотчетен педагогическому совету ГБПОУ РО 

«ВТИТБиД». 

6.4. Методическим советом могут быть вынесены на заседания 

педагогического совета важнейшие вопросы обучения и воспитания 

студентов, требующие участия в их решении всего педагогического 

коллектива техникума. 

6.5.Совет функционирует как орган, способствующий совершенствованию 

профессионального мастерства педагога, росту его творческого потенциала. 

6.6. Совет рассматривает и рекомендует представляемые цикловыми 

комиссиями кандидатуры преподавателей на присуждение им премий, наград 

ГБПОУ РО «ВТИТБиД», города, области. 

6.7. Совет рассматривает и утверждает представленный цикловыми 

комиссиями передовой педагогический опыт преподавателей и рекомендует 

его внедрение в практику работы ГБПОУ РО «ВТИТБиД». 

6.8. Совет планирует проведение семинаров, практикумов и других форм 

работы, которые служат как для повышения педагогического мастерства 

педагога, так и для пропаганды и внедрения передового опыта. 
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